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Checkliste  (vom Arbeitgeber auszufüllen)
für Arbeiter/Angestellte
Firma  	         


1.  Persönliche Angaben


								                                                                                                    

[bookmark: Text3]Name, Vorname:	         	
2.  Verdienst

                                                                                                                          

Es sind die Bestimmungen zum Mindestlohn zu beachten. 
Informationen über die Mindestlöhne können Sie den Tarifverträgen entnehmen oder bei den Berufsverbänden erfragen.
	Stundenlohn:	       €

	Bruttogehalt: 	       €             	

	Nettolohn/-gehalt:	       €       	

	Urlaubsgeld:	       €

	Weihnachtsgeld:	       €          

	Kontoführungsgeb.:	       €      	

	Spesen:	       €           
       
	PKW-Nutzung:	Fahrtenbuch        |_|  Ja   |_|  Nein
	falls nein:  Neupreis PKW:           €   und Entfernung Wohnung-Arbeitsstätte:       km

	Fahrtkostenersatz für Fahrten zwischen Wohnung-Arbeitsstätte:         km

	Verpflegung des Arbeitnehmers im Betrieb, wenn ja, welche Mahlzeiten:      

	Unterkunft des Arbeitnehmers im Betriebsgebäude:  |_|  Ja   |_|  Nein

	Zuschläge/Zulagen:		      € (z.B. Feiertag- ,Nacht-, Überstunden-
					  zuschläge,Leistungszulagen)
	Sonstige Nettobezüge-/abzüge:	      € (z.B. Kindergarten-, Heirats-, Geburtsbeihilfe)

	Direktversicherung/Pensionskasse:	      €  Vertragsunterlagen beifügen

	Vermögenswirksame Leistung:	      €  Vertragsunterlagen beifügen

	Zuschuss durch den Arbeitgeber:	      €  für:      

	Tankgutschein:	      €



3.  Auszahlung des Arbeitsentgeltes


									 Ja      Nein
Bar – In die Kasse eintragen – vom Arbeitnehmer quittieren lassen		|_|	|_|
Überweisung    	|_|	|_|  
Sollen wir einen Überweisungsträger drucken?		|_|	|_|

4.  Weitere einzureichende Unterlagen



[bookmark: Kontrollkästchen1]|_|	Checkliste Arbeiter/Angestellte 
|_|	Lohnsteuerkarte
|_|	Vertrag
|_|	Arbeitserlaubnis/Arbeitsberechtigung bei ausländischen Arbeitnehmern
|_|	Arbeitsvertrag 
|_|	Gesundheitsbescheinigung für Jugendliche
|_|	Unterlagen über vermögenswirksame Leistungen
|_|	Lohnnachweis im Baugewerbe
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